I,
BWF}\Y

ey
TRAINING Y ' TREE

SPRAWDZ CZY
ZAGRALES /AS

Duiqg popularnosciq cieszy sie gra
psychologiczna ,Tu cie mam”. Najczeséciej
jedna osoba gra w ,tu cie mam”, a druga

w ,kopnij mnie” - nieswiadomie stwarza
preteEst do bycia przylapanym. Zeby zagraé,
potrzebujemy minimum dwéch oséb,

z ktérych kazda moze graé w swojqg gre.
Osoby, ale czasem takie organizacje, majq
swoje ulubione gry.

Zrodio

| TU CIE MAM!

Gra, ktéra skfania nas do potwierdzenia przekonar
typu: wszyscy sq dziwni, ktamig, nie mozna na nikogo
liczy¢, wszystkie kobiety plotkuja.

W tej grze nastawiamy sie na zauwazanie btedéw inne;
osoby catkiem nieswiadomie, mimo, ze jeszcze przed
chwilg zapewnialiémy jg o naszym zautaniu i sympatii.
Jesli za$ ta druga osoba ztapie sie na nasze dobre
stowa - poczuje sie wspaniale - doceniona, wyrézniona
i obieca, ze nigdy nas nie zawiedzie. Jednak my w tej
grze bedziemy tylko czekali na jej potkniecie.

KOPNIJ MNIE

Efektem zagrania w te gre jest otrzymanie od ludzi
przystowiowego kopniaka. Rézne sq drogi prowadzace
do jego otrzymania, np. obietnica dokoriczenia zadania
na czas, bycia punktualnym /q, zrealizowania zleceniq,
spotkania sie, generalnie tego na co nie mamy ochoty -
|<c1rmimy innych Wymc’>w|<c1mi i finalnie nie robimy tego o
co nas poproszono. Potem przepraszamy, postanawiamy
poprawe, ale nadal nie wywigzujemy sie z obietnic.
Ostatecznie, ludzie, ktérym co$ obiecalismy stajq sie
poirytowani i nie chcq spedzad z nami czasu ani
wspdtpracowad i maja nas dosyé. My w tym momencie
czujemy sie zranieni i niezrozumiani. Mozemy tez
zauwazyé, ze nam przytrafia sie to samo - osoby, ktére

nie spetniajqg obietnic nas irytujg! | tak wehodzimy /

w schemat.
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i zastanow sie czy nie jestes ﬂ
uczestnikiem ktérej$ z nich. Sprébuj by¢

bardziej $wiadomy/a pojawiajacych

sie schematdéw.


https://www.focus.pl/artykul/w-jakie-gry-psychologiczne-gramy-w-pracy

